
 
  

 
 
 
 
 
 

 
 

Jeune cadre 
(Le p’tit boss, c’est vous?) 

 
 

Critères d’admissibilité 
 
 
Veuillez noter que la forme masculine, utilisée pour plus de commodité, désigne tant les femmes 
que les hommes. 
 
� Être âgé entre 16 et 35 ans (inclusivement); 
� Résider ou travailler ou être originaire de Beauce-Sud; 
� Le candidat doit œuvrer dans une entreprise à titre de cadre, et ce, depuis un minimum de 

12 mois. Les fonctions du candidat doivent inclure la gestion du personnel ou la direction d’un 
secteur d’activités. 

 
 

Procédure de mise en candidature 
 
� Complétez le formulaire de mise en candidature de votre catégorie; 
� Prenez soin de respecter l´espace fourni pour chaque question; 
� Joignez tous les éléments que vous jugez nécessaires à l’évaluation de votre candidature 

(curriculum vitae, dossier corporatif de l’entreprise, publicité, photos, diplôme, articles de 
presse, etc.), pour un maximum de cinq pages d´annexes; 

� Retournez le tout en quatre (4) copies, au plus tard le vendredi 10 septembre 2010, 12 h 
à l’endroit suivant :   

 
 

Gala Distinction jeunesse 2010 
Mise en candidature « Jeune cadre » 

11920, 1re Avenue 
Saint-Georges (Québec)  G5Y 2E1 

Téléphone : 418 228-9610 
Télécopieur : 418 227-9007 

Courriel : cje@cjebeauce-sud.com 
 

Le gala Distinction jeunesse 2010 se tiendra 
le vendredi 22 octobre 2010, 
au Théâtre Place de l´Église. 



 
  

Identification du candidat 
 
Nom :       Prénom :       
 
Date de naissance : 

Année :     Mois :       Jour :     
 
Adresse personnelle : 

      Téléphone résidence :     

      Téléphone travail :     

      Courriel :       

Lien avec Beauce-Sud :            

 
Si vous inscrivez quelqu’un d’autre, identifiez-vous : 

Nom :       Prénom :       

Téléphone :      Courriel :       

Lien avec cette personne :           

 

Informations générales 
 
Quel est le nom de l’entreprise pour laquelle vous travaillez, et dans quel secteur 
oeuvrez-vous? Faites une brève description des activités de l’entreprise. 

Nom de l’entreprise :           

Secteur dans lequel vous œuvrez :         

Date d´obtention du poste de cadre :          

Brève description des activités :          

            

            

            

             

            

            

             

             

 



 
  

Quel est le cheminement qui vous a amené à ce poste de cadre? 

            

            

            

            

            

            

             

Quelles sont vos fonctions et qu’avez-vous réalisé depuis votre entrée en poste? 

            

            

            

            

            

             

Décrivez-nous un obstacle que vous avez rencontré dans votre rôle de cadre et votre 

façon de le surmonter? 

            

            

            

            

            

            

             

Qu’est-ce qui vous distingue des autres cadres de votre milieu? 

            

            

            

            

            

            

            

             



 
  

Quelles sont les trois qualités principales d´un bon cadre? 

            

            

             

Quel est votre plan de carrière? 

            

            

            

            

            

             



 
  

Information complémentaire pour 
le prix Coup de cœur McDonald´s 

 
Parmi les 18 finalistes en lice, le prix Coup de cœur McDonald´s sera remis à une personne qui 
aura su toucher le jury par sa personnalité et son cheminement. Cette reconnaissance sera remise 
par madame Chantal Ross des restaurants McDonald’s de Saint-Georges et Lac-Mégantic.  
 
Autre que les renseignements mentionnés précédemment, expliquez-nous pourquoi 
vous mériteriez le prix Coup de cœur McDonald´s. En quelques lignes, vendez votre 
salade.    
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
             
             
             
             
             
 
 
 
En foi de quoi, j’ai répondu aux questions et fourni les renseignements au meilleur de ma 
connaissance. De plus, j’accepte de participer au contenu de la campagne médiatique, advenant ma 
nomination, et de respecter l’esprit du concours. 
 
J’ai signé à ____________________, le ___e jour du mois de          de l’an 2010. 
 
Signature : ___________________________________________________________   
 

Jeune cadre 


