
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Mise en candidature 2010 
 

Pour une quatrième année, le Carrefour jeunesse-emploi de Beauce-Sud (CJEBS) aspire à faire 
valoir la réussite des jeunes de 16 à 35 ans dans la région. Nous tiendrons donc le gala 
Distinction jeunesse 2010 le 22 octobre prochain au Théâtre Place de l´Église, à compter de 
17 h 30. Des bourses de 250 $ seront remises aux gagnants et un ordinateur portable fera l’objet 
d’un tirage parmi les finalistes. 
 
C’est donc avec fierté que nous vous invitons à soumettre votre candidature, ou celle de quelqu’un 
d’autre, au gala Distinction jeunesse. Les conditions de participation sont simples et les 
catégories bien définies.  
 

Critères généraux de participation 
 
� Être âgé entre 16 et 35 ans (inclusivement); 
� Ne pas avoir remporté le prix de la catégorie pour laquelle vous soumettez votre candidature 

au cours des années précédentes; 
� Être originaire de Beauce-Sud ou être résident de Beauce-Sud ou œuvrer en Beauce-Sud. 

 

Catégories 
 
� Jeune explorateur 
� Jeune invincible 
� Jeune travailleur diplômé 

� Jeune accompli  
� Jeune leader de demain 
� Jeune cadre 

 
 

Un comité, composé de représentants de différents secteurs de la communauté, se chargera d’étudier les 
candidatures et d’effectuer la sélection des lauréats. Vous pouvez déposer votre dossier au Carrefour 
jeunesse-emploi de Beauce-Sud, en personne ou par la poste, au 11920, 1re Avenue, Saint-Georges 
(Québec) G5Y 2E1, par courriel, au cje@cjebeauce-sud.com, par télécopieur, au 418 227-9007, et ce, 
jusqu’au vendredi 10 septembre, 12 h. 

 
Les formulaires sont disponibles depuis le 26 mai 2010 au 
Carrefour jeunesse-emploi et sur le site Internet du CJEBS, 
sous l’onglet Gala, au www.cjebeauce-sud.com. 
Pour information : 418 228-9610 ou cje@cjebeauce-sud.com  
Participez en grand nombre! 
 



Critères spécifiques par catégorie 
 
 

Jeune leader de demain 
� Le candidat doit avoir fondé son entreprise et avoir reçu pour la première fois des revenus de services 

ou produits après le 1er juin 2008 OU le candidat doit avoir acquis, en partie ou en totalité, une 
entreprise après le 1er juin 2008 pour le compte de laquelle il travaille activement. 

 
 

Jeune invincible 
� Vous avez su surmonter une épreuve qui vous a fait grandir et vous regardez la vie avec optimisme. 

Faites-nous part de votre cheminement, parlez-nous de ce qui vous stimule au quotidien et témoignez 
de votre courage. 

 
 

Jeune accompli 
� Chaque candidat doit être parrainé par une organisation locale ou une coopération internationale. Le 

parrain doit démontrer que le jeune bénévole a joué un rôle important dans le développement 
communautaire par son esprit d’avant-garde, son engagement social et sa persévérance dans l’action. 

 
 

Jeune cadre  
� Vous oeuvrez dans une entreprise ou une organisation à titre de cadre, superviseur, contremaître, 

directeur ou encore comme chef d’équipe, et ce, depuis au moins 12 mois (les tâches doivent inclure la 
gestion du personnel et/ou la direction d’un secteur d’activités). 

 
 

Jeune travailleur diplômé 
� Le candidat doit être diplômé d’une institution d’enseignement reconnue et œuvrer dans son domaine 

d’études. Le candidat doit se démarquer par son attitude, ses compétences et son professionnalisme 
reliés à son secteur d’activités. 

 
 

Jeune explorateur 
� Vous avez voyagé, vécu ou étudié à l’extérieur du Québec au cours des cinq dernières années. Vous 

avez su vous adapter aux grandes différences culturelles. Vous vous êtes arrêté quelque part, avez 
regardé le monde d’un œil nouveau et avez su relever un défi qui a influencé tout le reste de votre vie. 
Faites-nous part de votre vécu.  

 
 
 

Prix Coup de cœur McDonald´s 
 
Parmi les 18 finalistes en lice, le prix Coup de cœur McDonald´s sera remis à une personne qui aura su 
toucher le jury par sa personnalité et son cheminement. Cette reconnaissance sera remise par madame 
Chantal Ross des restaurants McDonald’s de Saint-Georges et Lac-Mégantic.  


