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MISSION

Le Carrefour jeunesse-emploi Beauce-Sud est un organisme qui
vise l'intégration sociale et économique des jeunes de 16 a 35
ans en les accompagnant dans leur cheminement personnel et

professionnel.

L'EQUIPE 2002-2003

Sophie Lajoie
Chantal Grenier
Marie-Andrée Oakes
David Champagne
Emilie Gagnon
Isabelle Tremblay / Annick Roy
Lyne—-Andrée Veilleux
Sandy Roy

Maxime Cliche
Catherine Plante
Caroline Giguere

ACTIVITES ET PROJETS

Place aux Jeunes

Place aux Jeunes est un projet qui a pour
mission de faire redécouvrir aux jeunes les
opportunités et les richesses de leur région
d’origine. Prévient et freine I'exode des jeunes
vers les grands centres.

15 jeunes finissants ont participé a la 6¢ édition

La tournée des secondaires V

La tournée offre des ateliers aux étudiants du
be secondaire sur le curriculum vitae, les
entrevues d'embauche et la présentation. Cette
année, les polyvalentes Abénaquis, Bélanger

et Saint-Georges ont été visitées.
400 étudiants rencontrés.

Solidarité Jeunesse

Solidarité Jeunesse est un projet qui aide les
jeunes a trouver une solution de rechange a la
sécurité du revenu. Il améne les jeunes a se
définir un plan d’action menant vers
I'autonomie et a prendre les moyens pour le
réaliser.

44 jeunes

secrétaire-réceptionniste
secrétaire de gestion

conseillere en emploi

conseiller en emploi

conseillere d’orientation
conseilleres d’orientation
coordonnatrice Moninsert Travail
coordonnatrice Place aux Jeunes
intervenant Solidarité Jeunesse
stagiaire Solidarité Jeunesse
directrice générale

Moninsert Travail

Ce projet vise a concilier la vie familiale et la vie
professionnelle de la femme monoparentale.

25 femmes

Semaine du boulot a I'étranger

Elle permet d'offrir des ateliers d'information
sur les possibilités a I'étranger, soit dans le
cadre d'un emploi, d'un stage ou d’une
immersion.

20 personnes

Ateliers de recherche d’emploi et d’information
scolaire

Ces ateliers se résument en l'animation des
rencontres de groupe sur la recherche
d’emploi et I'information scolaire a différentes
clienteles de la région.

200 personnes

Jeunes Stagiaires de Beauce

Ce projet donne l'opportunité a des jeunes de
17 a 30 ans d’'acquérir une expérience
socioprofessionnelle facilitant leur intégration
au marché du travail.

16 jeunes

COMMENT NOUS REJOINDRE

11505, 1re Avenue Tél. :418.228.9610
Bureau 205 Téléc. : 418.227.9007
Saint-Georges (Québec) GbY 7X3 cjebsud@globetrotter.qc.ca



SERVICES UTILISES RESULTATS
D'INTERVENTION

Orientation et information scolaire Nouveaux clients 974
Recherche d’emploi 687 Intégration en emploi 446
Boulot a I'étranger Maintien en emploi 356
Sensibilisation a I’'entrepreneurship Retour aux études 141
Offres d’emplois traitées Maintien aux études 73
N S N S S — Projets jeunesse 87
0 100 200 300 400 500 600 700 800
Services ponctuels 2097

PROFIL DE LA CLIENTELE

Sexe

B Hommes: 401 41%
B Femmes: 572 59%

Groupe d’'ages

M 16-20ans: 375 39%
W 21-25ans: 346 36%
[0 26-30 ans: 150 15 %
W 31-35ans: 103 10%

Niveau de scolaritée

[0 Secondaire non complété : 254 26 %
B Diplome d’études secondaires: 439 45%
m Etudes professionnelles : 143 15%
m Etudes collégiales : 102 10%
B Etudes universitaires : 36 4%

Sources de revenu

[ Sansrevenu: 359 37%
B Prestataires de I'assistance-emploi: 104 11%
m Prestataires de I'assurance-emploi: 103 11 %
m Travailleurs: 285 29%

Etudiants : 12 1%
B Autres: 11 1%
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