
Tes principales responsabilités:
Counseling d'employabilité et d'intervention

Effectuer des rencontres individuelles auprès de la clientèle du CJE Beauce-Sud en déterminant les
besoins personnels et professionnels
Établir un plan d’action évolutif pour chaque client rencontré
Assurer un accompagnement et un suivi personnalisé en vue d’un retour ou d’un maintien au travail
Conseiller les clients dans leur méthode de recherche d’emploi et faire du coaching d’entrevue
Donner des informations scolaires et sur le marché du travail
Animer des activités au sujet de l'employabilité auprès de groupes d’élèves et de la clientèle
Rédiger les notes évolutives au dossier du client

Développement et représentation
Établir des contacts et collaborer avec les organismes et les partenaires du milieu afin de répondre aux
divers besoins de la clientèle et faciliter leur intégration 
Développer et entretenir des liens avec les entreprises afin de favoriser la collaboration et le référencement
pour des accompagnements pour le maintien en emploi
Collaborer à la réalisation des différents projets du CJE Beauce-Sud avec les autres professionnels

Les qualifications que tu dois posséder:
Diplôme d'études techniques ou universitaires dans le domaine
de la relation d'aide, de l'éducation ou de  l'administration
Expérience dans des fonctions similaires est un atout
Excellente connaissance de la Suite Office
Maitrise de la langue française parlée et écrite, 2e langue est un
atout
Facilité à entrer en relation avec les jeunes adultes et à cerner
leurs besoins
Aptitudes marquées pour développer et maintenir de bonnes
relations avec autrui
Aisance et compétences pour s'exprimer et animer un groupe

Conseiller.ère  en insertion et en maintien
socioprofessionnels

Veuillez faire parvenir votre lettre d'intention et votre curriculum vitae au plus tard le 5 octobre 2025 à l’attention
de France Roy à l’adresse courriel suivante : france.roy@cjebeauce-sud 
*Seules les candidatures retenues seront contactées. Aucun recrutement à l'international.

 Ton rôle: Tu auras à rencontrer individuellement ou en groupe la clientèle de tous âges afin de les
informer et de les outiller sur les meilleures stratégies pour l'intégration, la réintégration et le

maintien d'un emploi.

Tu recherches un emploi stimulant et valorisant en relation d'aide?  Tu es une personne de projet et
tu as de la facilité à entrer en relation avec les gens?  Ce genre de mots t'interpellent : Proactivité,

collaboration et créativité! Postule, nous voulons te rencontrer!

Les conditions diverses:
Horaire du mardi au vendredi, de 8h30 à 16h30, un mercredi aux deux mois soit de 12h00 à 19h30 de
septembre à juin
Salaire débutant à 25$ / heure allant jusqu'à 42,94$ selon l'expérience et le niveau d'études
Assurances collectives, RVER et congés personnels
Avoir un permis de conduire valide pour des déplacements


